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OGGETTO:  relefonia mobile - applicazione dipendenti DOG Convenzione Consip e
Telecom Jralia S.p.A., attiva dal giorne 8.4.2008.

Comunico che con nota nr. 58974-09ID che si allega in copia, s5 ¢ provveduto ad
impartire elia Direzione Generalz delle risorse apposiiq divettiva per ['adesione, in tempi

brevi, alla convenzione di cui all’oggeito con estensione a tuto il personale amministrativo
del Dipartimento, previa adozione d: apposita circolare esplicativa.
Cordialita

Luiwi Birritieri
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OGGETTO:  telefonia mabile ~ applicazione dipendenti DOG Convenzione Consip ¢
Telecom lialia S.p.A. attiva dal giormo 8,4.2008,

Trasmetto g nota del 28.9.2009 prot. 51692, contenente le mie determinazioni in
ordine ell’applicazione ai dipendenti DOG della Convenzione Consip - Telecom Htalis S.p.A.
sulla telefoniac mobile, @mtive dal piomo 8.4.2008 ¢on parere favorevols del Cupo di
Guabinetio,

Incarico pevtanto codesta Direzione Generale di adottare, tn tempi brevi, ogni
provvedimento dovuto all'cdesione alla suddetta Convengione nei lmiti ¢ nelle condizioni
indicati nella nota allepata (forniture di STM CARD — Frofiln F) emonande apposita
circolare esplicativa,

I CAPCYDIPARTIMENTO
Luigi Birvifieri
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Al Blg. Capo di Gabinetto
Sede

e pe.
Al Big, Sottogegretarie
Gincoma Caliendo

Oggesto: Telefonin Mobile - applicazione dipendenti DOG Convenzione Consip ¢
Telecotn italia s.p.a. attive dal giorno 8.4,2008.

A saguito dell’adesions alla convenzions Consip da parte del DAP, le Organizzaziond sindacali
hanno ripetyiamente richiesto I'applicazions della predetta Convenzione anche ai dipendenti del
Dipartimento dell'Crganizanzione gindiziaria,

Da ultimo 'aszotisdone sindscale Conftal Unsa ha wasmesso, il 7 luglio 2008, formale diffida &
mezzn di un legale Al fine di rimuovere Ja manifesta disperitd di trattamento fra i dipendenti della
medesima Amministrazione,

L’allera Capo Dipartigiento dotr, Castelli rimetieva o questions, per lo oppontune valutazioni, al
Direttore penetale delle Risorse materieli il quale, con apposita nota {prot. 347249 del 2/7/2008).
manifestava na serie di perplessith anche di tipo organizzstiva,

Ally fuce detle osservazioni dells suddetta D.G. e di ulterior] considerazioni Pallors Cape
Dipartimento, dopo aver illusttato Iz questions & ehlesto direttive 2l Settosegroiario sen, Caliendo &
al Gabinetto del Mizistro, con lattera def 17 heglio 2008 wtivevn alle O0.88. che Iz questiona ¢ra
opgetto dl studio poichs presentava delie exitielta.

Suscessivamnente a wle comunicazione, " Amministrazions non & pilt foymalments intervenuta in
merito alla vicendy,

Questo Capo Dipartirnenta ha inteso riesaminare fincfirus la questione pervenando aila conelusione
che non sussictono tagion! valide per nepare Vaccesso &l dipendenti del D.O.G. alla suddetta
cobverzions ¢ che, al contrario, {1 principio & paritd di trattamento tra i dipendenti della stesza
Amministtazioné nonché ulterior agpetti df oggettivo miglloramenta del servizio ae rendons utile
I"adozione, sia nelle articolaziont ministerlali che negll uffici giudiziad di ogni grado.

P 3
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Sotto if profilo defls disparitd di irattamento & sufficients oxservare che non soltant I'sccesso aila i
mnvqnziuqn & stato coasentito con apposita circolare dellz competente D.G. Risorse (del 5.6.2008)
u futti i Dipendenti del DAP (compresi i c.d. dipendent civili ¢ non soltanto il personale della
Folizia Penitenziatiay ma che anche al personale della sede centrale del Dipartimento della Glustizia ‘
Minorile (citcolare del 22.5.2008) nonché af personale delly Suprema Corte di Cassazione (prov. ‘
del ditig, amm. Del 24.11.2008) ¢ consentit |"accesso alla convenzione con le medesime modalita |
utlizzate dal personale DAP (fornitura di unj simy card secondo 3t profilo F della convenzione:
wienza abilitata x ricovere qualsinsi chinmata ¢ ad gffet iamate in yseita ¢
moadzliti dusi billing, antenopenda il coddiee 46),

=l

Sotto il profifo deil’imeresse dell'amministrazione all*adesione alln convenzione va osservato che le
modalith di aceesso al servizio per il personale che ne fard richissta dovranno esscre syhordinate
all'obblige di dichiarare ix_propriz Hsponibilitd ad cysere epptettato gy _gvel numero per
ragiond 44 servixio, [n tal modo I'emminigtrazione acquisises ung importante possibiA di contatto
dei propti dipendenti per qualsiasi evenlenza con evidentz utilitd per la razionalizzaziene del
servizio (s pensl, soltanto, alla immediata possibilitd di contatto per I servizio depli autisti, avvero
per il personale di tumo e/o reperibilith per il ¢omptmento di atti urgenti),
Cid comporta anche un evidenie risparmio peické, in tal mods, I'ammirdstrazione & in grado di |
vinpracciare i dipendanti che ne faranno richiesta (compresi quelli impegmati in turnazioni) senza !
|

necessity di dotarli di appereochio telefonico cellulare eppositamente dedicate ma, pid
semplicemente, rintracciandoli 1mmite i) cellulare privato di ciaseuno di essi nal quale si willzza ia
sitn exrd fornita in ¢onvenzione.

in tal genzo e cor gli accorgimenti sopra richismati devonm, sul punto, rifensrsi superate le
perplessith avanzate del precedente Capo Dipartimento nonchd, in parte que, quelle sviluppate nefla |
sopra citate nola dellz D.G. Risorse,

Senza dire ghe I'interesas pubblico & gia stato vabutato in sede di stipulazione delln eonvenzione
Consip che, appunto, espressaments prevede questa tipalogia innovativa di servizio, con benefici
agpiuntivi in favore di bt i dipendend dellapa..

Non pud pei trascurarst che, per Pamministrazione, 'sdesione alla convenzione non comporta
Alcypa spesw poiché delle attivitd di gestione e faturazione si accupa direttamente il gustore
telefonico convenzionato che addebita sul conte private del dipendemre i1 costo delle telefonate
effattuats fcendo uso della tarlffs agevolata,

Cid premessn, 1"adesipne alle Convenzione nei termini foprg indicsti consente di supesare anche le
petplesditd manifestate dalla D,G. Risorse con riferimento alle limitegioni peste dotla direttive del
Dipartimento delle Funrione pubblica del 30.10,2001 riguariare { “Sistemi di telefonia ¢ sistemi
connessi di telecomunicazione delle pubbliche ammitnisirazioni”,
Invern pub anzitutto fondataments dubltarsi che detta direttiva che regolamenta le

d]_tes ile sia, gid in linea di principio, applicebils alle sim eard, |
diffcilmente riconducibilt al conceno Ji apparecchistura di telefonla, che meglic 5i adatta alle |
forniture d telefoni cellalari, :
Ma guel che pit conta & che la direttiva in questione regolaments "uso delle apparecchiature df
telefonla mobile ¢on abllifsyipwe wlle chismate esterne distinguendo varie tipologie di diversa
ahilitaxione sulls base del livello occupato di dipendeuts nell’organigramms dell’amministrazione. !
E’ dunque wvidente che lc restrizioni in questione incriscone alla fruibilith di apparcechiature }
abilitate g chigmate esterne con cosli a carico dell”Amminisnezione mentre non si ravvist aleuna }
restrizione nell'ipetesi di apparscchiature abilitate alle chinmate esclusivamente a earico
dell’utente (ammesso che di apparecchiature possa parlersi nel cage di fornitire Timitate alle sim- i

card).
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Pertanto, neppure oo tale profilo, I'adesione alla Cornvenzions maniftsta profili i wna qualche
forma di illepittimits,
Alla Iuce defle soprs esposte consideraziond ritenge, pettanto, opponuno « selvo diverso avviso

della 8.V, — emanars asposita dirsttiva alla D.G. Risorse affinché provveda ad aderire alla suddert
canvenzion nel limiti ed alle condizion sopra indicate emanando spposita circolare esplicativa.

Cordinliti
11 Capo Dipartirgénio
Ijr.fllgi Birfitterd
P




