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ALLE ORGANYZZAZIONI SINDACALL

CGIL FP

CISL FPS

UIL PA
CONFSALTUNSA
RdB PI

FLFP

LORO SEDI

e, p.c. Al Reparlo sicurezza

OGGETTO: Modifica dell'Ipotesi di accordo stralcio del contratto del C.C.L del
personale non diripenziale del Ministero della Giustizia sattoserifio il 15
e il 21 dicembre 2009.

In relazione a quanto in oggento indicato, le S5.LL. sonv convocate per il giorno 25
Jfebbraio p-v., alle ore 16:00, presso la sala “Rosarie Livating” per la valutazione ¢ per la
sottoscrizione dell’ Accordo di modifica dell’Ipotesi di accordo stralcie del C.C.L sofioscritto
Io scorso mese di dicembrs, alla luce delle osservazioni formulate dall’ ARAN con nota Prot.
0000917/10 del 04/02/2010, che si allega.

I documents relativi alle indicate modifiche saranno a disposizione presse la mia
segreleria nei seguenti giorni:

Mercoledi 24 p.v. dalle ore 10230 alle ore 19:00;

gioveds 25 p.v. daile ore 08:30 alle ore 12:00.

Ringrazio, sin d'ora, per 1o disponibilita,

IL SOTTQSEGRETARIO DI STATC

Y Gz’acomo Calle
M-g.
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-rEhne o2 ) Al Ministero della Giustizie
. Dipartimento dell’organizzazione gindiziaria,
- 4 FEB. 2010 del parsonalg & dei servizi
R o e P Direzione generale del personsle ¢ della
M‘..CCLl ............. ek formaiene
Utficio T
Via Arennla, 70
00186 Rema

OGGETTO:; Nuovi profili profassionali - assistenza ai sensi dell’art. 7, comuoa 3 del CONL del 14
settembrs 2007

Con nota n. 1681 del 23 dicembre u.s., pervanuta a questa Agenzis in data 8 geanaio 2010,
codests Amministrazione ha trasmesso 1o ipotesi di contratio imtegrativo siglate il 15 ed il 21
dicembre 2009, nelle guali sono stati definiti § profili professionali.necessari per Ia completa
attuazione del muovo sisteme di classificazione del persomale introdomo dal CONL comparto

Ministeri del 14 sewtembre 2007,

Al riguardo, nel quadro dell’assistenza obbligatoria prevista dall’art, 7, comma 3, del citato
CCNL, si formulano le seguenti usservazioni in releziope ad alcune specifiche tematiche.

Tn merito all'indicazions della confluenza delle figure professiomeli athwalmente presenti,
definite nel contratto collettive integrativo del 5 aprile 2000, s richiama ' Allepato A del CCNL del
14 setembre 2007 che, nelle nonme finali, secando paragrafo, prevede che “nefle Aree ie fasce
retributive iniziali di accesso i profili sono quelle attualmente previste dal precedente sistema
classificatorio in relazione ai titolf & studio ¢ requisiti professionall richiesti al personale ivi

ingquadrato™.
Da ci¢ consegue che la ricomposizione det processi lavorativi mediante la individuazione di

un profilo di base che ricomprenda quelli pit evoluti, nonché il corretto inquadramento di wite le
fipure professionali dovrd avvenire mel xispetio del principio appena riportato,

A tale proposito, quindi, 51 evidenzia k2 necessith che nell’ Area Seconda siang eonfermati due
distint lNvelli di accesso in considerazione dei distinti requisiti (diploma di seuala secondaria
superiore di primo grado per la ex pesizione economica Bl e diploma di scupla seconcaria
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superiore df secondo grado per le ex posizioni economiche B2 & B3) previsti per I'inquadramento
nei profili ad essi corrispondent, :

Per quento concerne la individuazione dei notni da attribuire allo figure professionali, si
segnala che I"’ARAN hz elaborato una proposta di “denominazionc-basc” identica per tutte il
comparto, da integrare, in clascuna amministrazione, atwaverso |’aggivata di una specifica
qualificazione legata ailz tipologia di mansioni svolie. Tale proposta & cosi strotturats: Ausiliario
(F1) per I'Area Primna; Addertn (F1), Assistents (F2), Coliaboratore (F3) per I'Area Seconda;

Funzionario (F1), Esperto (F3) par I’ Area Terza

In proposite, ¥ suggerisce I'adozions delle suddette denominazioni-base al fine di consentire
sia immediata individuazione dells posizione di accesso al profile sia la salvaguardia delle
specificits proprie dei settori o delle aree professionali di riferimento.

Inoltre, al fine di mantencre un'erticolazions omogenés delle mansioni che caratierizzano i
cortenuti professionali dei singoli profili, non si ritiene possibile che, nell’ambito dj tali contenuri,
vengano ricompresi piit sertori di awvity, in quanto, nella flosofia del contrito, sono quest! ultimi a
costruire una “macto-categoria” all'interno della quale sono collocatt i profili professionzli ¢ non
viceversa In particolare, 8i ravvisa che nei contemtfi professionali di base del profic di
“Funzionario dell’organizzazione ¢ dalle relazioni” del Dipartiments dell’ Amministrazione
penitenziarie, sono riportati specifici riferimenti al setiore statistico ed a! seitore della formazione

del persanale,

Infine, in consideraziona di quento ¢3posto, si rimenes in attesa di convscere le modifiche che
verranno spportate al testo dell’Ypotesi di accordo in relazione alle osservaziom sopra formulate,

L. DIRETTORE
Dir.ssa Elvira Gentile

g S—

ol_Mizistero ginilks_ordlnameso profecrianate 06_09.daq

TQTALE P.G3

¢ BEE N Page 3/3 9y 80 SRR EFIN A+



